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Faculdade Facarias de Goes

CERTIFICADO

A Diretora Geral da Faculdade Zacarias de Goes, no uso de suas atribuicdes e considerando a conclusao do Curso de
Po6s-Graduacéo “Lato Sensu” Psicologia Organizacional e Gestao de Pessoas, em nivel de Especializacao, realizado
no periodo de Marco de 2023 a Outubro de 2023 , com carga horaria total de 400 horas, de acordo com as
determinacdes constantes da Resolucédo n°. 1, de 6 de abril de 2018, da Camara de Educacéo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo, outorga a CAMILO DE LELIS GOES, portador do CPF 028.746.508-03 o presente certificado,
para que possa exercer 0s respectivos direitos e prerrogativas legais.

Valenca, Segunda-Feira, 22 de Janeiro de 2024..
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Aluno(a) CAMILO DE LELIS GOES

HISTORICO ACADEMICO

Disciplina Docente Titulacao Carga horéria Aproveitamento  |Resultado final
CONTEMPORANIEDADE JOSEVAL DOS SANTOS BORGES Mestrado 40.00 10| AP
INCLUSAO SOCIAL EDILTON DOS REIS SOUZA Especializagdo 40.00 10| AP
CLIMA ORGANIZACIONAL JOSEVAL DOS SANTOS BORGES Mestrado 40.00 10| AP
GESTAO DE PESSOAS ELANE DO SOCORRO Mestrado 40.00 10| AP
gER,gTGF;fcﬁc\)/l\?EEADOS EM PSICOLOGIA EDILTON DOS REIS SOUZA Especializagdo 40.00 10| AP
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL JOSEVAL DOS SANTOS BORGES Mestrado 40.00 10| AP
DIVERSIDADE NAS ORGANIZAGOES EDILTON DOS REIS SOUZA Especializagdo 40.00 10| AP
TOMADA DE DECISAO ELANE DO SOCORRO Mestrado 40.00 10| AP
ASPECTOS DA CULTURA JOSEVAL DOS SANTOS BORGES Mestrado 40.00 10| AP
NOVAS CONFIGURAGOES DE RELACOES MAKSON DE JESUS REIS Doutorado 40.00 10| AP

HUMANAS

Avaliacdo do Aproveitamento:

1. Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades letivas de cada disciplina
2. Aproveitamento minimo de 7,0 (sete) pontos sobre um total de 10,0 (dez) pontos, em cada disciplina.
Funcionamento do Curso: nos termos da Resolugdo CNE/CES n° 1, de 08/06/2007, alterada pela resolugdo CNE/CES n° 5, de 25/09/2008.
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